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牧者風範

參考經文：《 彼得前書5章1～4節》

要牧養上帝所付託你們的羊群，甘心樂意地按照上帝的旨意照顧他

們，不是出於勉強；不是為酬報而工作，而是自動自發的事奉。

（彼得前書5章2節）

以色列民族和上帝的關係，猶如羊群和牧羊人的關係。這應該源自於以色列民

族早期游牧生活的背景。上帝是盡職的好牧者，在祂帶領之下的羊群，一切生

活都有祂的安排，生命的過程也都有祂的庇護。這樣的觀念，一直落實在以色

列人的生活上。舊約時期的君王、祭司即常被稱為牧者，新約中耶穌也諭示自

己是為羊群捨命的好牧人，而今天的經文中，彼得亦勸勉與他同擔長老職務

者，效法大牧者耶穌基督的風範，像牧羊人一樣，甘心樂意地按照上帝的旨意

照顧祂託付的羊群，自動自發地事奉，作羊群的榜樣，直到大牧者來臨時，就

能領受永不失去光彩的華冠。
  

彼得強調，他是見證基督受苦的人，因為在當時，信奉基督是會遇到迫害、遭

遇極大苦難，甚至付上生命代價的。彼得勉勵信徒和他一樣堅忍到底，相信上

帝會親自牧養，讓他們享受永恆的生命。
  

今天這段經文，常被應用在牧師授職，或長老執事、團契首長的就職。牧養上

帝交付的羊群，首先必須出於甘心樂意。成為傳道人的必要心志，是需以基督

的心為心，學習耶穌甘願放棄一切取了奴僕的樣式，自甘卑微，順服至死，且

死在十字架上。教會傳福音的事工，信徒甘心樂意參與，才是福音事工擴展的

強大助力。甘心樂意包括奉獻恩賜、時間、財物……，擔任傳道者、長老執
事、團契首長者，更需要有這樣的體認。其次，傳道人既然是效法主耶穌的事

奉，就當自動自發地服事，對薪津報酬的心態，應該用感恩的心歡喜領受，而
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非斤斤計較。過於計算謝禮的厚實與否，不免導致功利取向。牧養者從信徒的

奉獻款項中，得到生活所需的金錢、財物，是正確無可厚非的，尤其對善於領

導、在講道和教導上特別努力、成果有目共睹者，也應該給予合理的酬報。第

三，羊群跟隨好牧者的榜樣，在信仰的道路上一同前進，這是一幅多麼美麗的

圖像！典範的養成，讓牧者和羊群的關係更和諧，也如同保羅的自許：要信徒

學習他，像他學習耶穌基督一樣。
  

 

默想：
 

教會從信徒到牧長都效法大牧者耶穌的風範，福音的廣傳必更加迅速。

祈禱：
 

大牧者耶穌，感謝祢在我人生的每一時刻都與我同在，供給一切所需，也陪伴

我走過困境苦難。謝謝祢，讓我的人生因為有祢而充滿生之勇氣。奉主耶穌基

督的名，阿們。


